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1. Presentación del departamento ECOS del DNS.
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Dr. Ramiro López Elizalde- Director Normativo de Sal ud

Mtra. Judith García de Alba Verduzco- Subcoordinador a y responsable de 
ECOS 

Dra. Andrea Calvo Rodríguez- Jefa de Departamento ECOS 

Mtro. Daniel Paniagua Herrera- Subjefe de Departamen to ECOS

L.N Cesar Gonzalo Jaloma Yáñez - Colaborador ECOS 

Mtra. Beatriz Eugenia Sandoval Favela- Colaboradora ECOS 
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Hospital Regional “Dr. Valentín Gómez Farías”

EQUIPO ECOS 

Dra. Miriam Eugenia Rubio Robles – Directora del Hospital 

Dra. Luz Sagrario González Sánchez – Coordinadora de 
Planeacion yE.

Lic. Cynthia Noemí Olvera Núñez – Enlace ECOS HRVGF



2. Estrategia transversal ECOS.
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Fundamento Normativo de la Estrategia 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.
Art. 4º

Leyes : Ley Generar de Salud

Reglamentos: Estatuto Orgánico del ISSSTE, Programa
Institucional 2020-2024 del ISSSTE, Decreto por el que se
establece el Sistema Nacional de Cartillas de Vacunación.

Declaraciones: Alma Ata 1978, Declaración de adelaida,
Declaración de Astaná, Shangai
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Antecedentes de la APS en el ISSSTE

Definición de la OMS

Es la asistencia sanitaria esencial, accesible a
todos los individuos y familias de la comunidad a
traves de medios aceptables para ellos, con una
plena participación y a un costo asequible para la
comunidad y el país.
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Modelo de APS

Ejes básicos 

Centralidad en la 

persona familia y 

comunidad.

Integralidad, 

seguridad y 

alta calidad 

técnica de la 

atención.

Continuidad 

del cuidado. 
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Menor uso de 
urgencias 

Satisfacción

Se ha demostrado que los individuos que disponen de APS continua y de 

calidad.



ECOS para el Bienestar

Estrategia diseñada por la DNS para
implantar el modelo de APS en el
ISSSTE.

Denominada Equipos Comunitarios de
Salud para el Bienestar.

Se basa en la formación de grupos
multidisciplinarios.

Propone que para alcanzar los objetivos
de la APS el personal de salud debe
estar íntimamente relacionado con la
comunidad . In situ

Que permanezcan el tiempo suficiente
hasta que la comunidad sea la que dé
continuidad a la atención.
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¿Cómo conformar un ECOS ?

• Personal de Salud de 1°, 2° y 3 
nivel (medicina, enfermería, trabajo 
social, Nutrición , Fisioterapia, 
psicología, etc. )

• Jubilados

• Pensionados

• Líderes comunitarios

• Miembros de Asociaciones Civiles

sin fines de lucro

• Artistas

• Ecologistas 

• Voluntarios 
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Características de los ECOS

Con capacidad: 

� Legal

� Técnica 

� Organizativa

� Implementar medidas de promoción de la 
salud con enfoque de riesgos

� Ser puente para la derivación a otros niveles 
de atención 
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Estrategia Transversal

La DNS tiene a su cargo 21 líneas programáticas 
para prevenir y promocionar la salud entre su población.

El esquema en el que operan estas líneas programáticas es un 

factor que incide en la prevalencia e incidencia de 
las ET y ECNT.

ECOS debe estar alineado y anidado
en las 21 líneas Programáticas de la DNS
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Vacunación Universal Materno Infantil

Control del estado de 

salud de la 

embarazada y su 

producto

Círculos de Apoyo y 

Grupos de Ayuda 

Mutua (GAM)

Tamiz Neonatal

CHIKISSSTE
Prevención y Regresión 

del Sobrepeso y la 

Obesidad (PPRESyO)

PALIATIVISSSTE
Salud Bucal

Detección oportuna de 

cáncer de mama

Salud Mental y 

Adicciones
Envejecimiento 

Saludable
Planificación Familiar

Prevención y detección 

oportuna de cáncer de 

Cuello Uterino

Prevención y detección 

oportuna de cáncer de 

Próstata

LACTANCIA MATERNA AMIGUISSTE REFERENCIA VINCULACIÓN
Orientación para la 

salud
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Objetivos específicos

1. Mejorar las acciones permanentes de

promoción de la salud y prevención

primaria de la enfermedad centrados en el

individuo, la familia y la comunidad.

2. Asegurar el acceso a los servicios de

salud con el modelo ECOS para el

bienestar.

3. Asegurar el uso efectivo racional, y

transparente de los recursos de los

programas preventivos.
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Objetivos

específicos
4.-Implementar acciones correctivas desde un

enfoque de ECOS para el bienestar, para mejorar

indicadores en salud.

5. Establecer acciones correctivas y preventivas

que disminuyan el impacto de las comunidades en el

medio ambiente y las consecuencias sanitarias de la

contaminación en la salud humana.

6. Contribuir al desarrollo humano y la

recuperación del capital social.
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Actualmente el HRDVGF se cuenta con 
3 equipos de ECOS 

*CAPASISSTE  - Lic Yuriria 

*LACTIVATE    - Dra Nanci



CREA TU 
EQUIPO ECOS 

Y AYUDA A TU 
COMUNIDAD 


